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So finden Sie uns 

Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Die DAA befindet sich in Peine in einem weißen 
Bürogebäude mit blauen Fensterumrahmungen, 
direkt an der Woltorfer Straße, vor dem 
Unternehmenspark II. 

Sie erreichen uns mit den Buslinien 512, 514 und 
515. Haltestelle: PE-Unternehmenspark.

Information und Beratung

Um Sie umfassend über unser Angebot sowie Zu-
lassungsvoraussetzungen zu informieren, verein-
baren Sie bitte telefonisch mit uns Ihren persönli-
chen Beratungstermin.

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Peine
Woltorfer Straße 73
31224 Peine

Ansprechpartnerin
Janina Baars

Telefon	05171 58251-50
Fax	 05171 58251-49
E-Mail	 info.daa-peine@daa.de

Qualitätssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist ein bun-
desweit tätiger Anbieter von beruflicher Weiter-
bildung. Die DAA sowie das vorliegende Bildung-
sangebotsind gemäß der AZWV anerkannt und 
zertifiziert! Sie ist eine gemeinnützige Bildungsein-
richtung. Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Was ist SpBAm?

Sozialpädagogische Begleitung (SpB)
für Jugendliche und junge Erwachsene während 
einer ...

•	 Berufsausbildungsvorbereitung (BAV),

•	 oder mit Qualifizierungszuschuss geförderten 	
	 Beschäftigung.

Unterstützungsleistung:
•	 Hilfestellung bei Problemlagen, z.B. 			 
	 durch Krisenintervention

•	 Konfliktbewältigung

•	 Entwicklungsfördernde Beratung und 		
	 Einzelfallhilfe

•	 Unterstützung der Betriebe bei auftretenden 		
	 Schwierigkeiten

Ausbildungsmanagement (Am)
richtet sich an Arbeitgeber zur administra-
tiven und organisatorischen Unterstützung 
im Zusammenhang mit der betrieblichen 
Berufsausbildung, der BAV und der EQ.

Unterstützungsleistung:

•	 zur Schaffung von Ausbildungs-
	 voraussetzungen

•	 zur Prüfung der Berufseignung für 			 
	 Ausbildungsplätze

•	 ab Vertragsabschluss einer Ausbildung oder 		
	 einer Qualifizierung



WAS ist abH?

abH soll Auszubildenden helfen, die Schwierig-
keiten in ihrer Berufsausbildung zu meistern und 
ihre Berufsausbildung erfolgreich abzuschließen.

Ausbildungsbegleitende Hilfen (abH) zielen 
darauf ab,

•	 bei Problemen in der Berufsschule zu helfen,

•	 den Ausbildungserfolg zu sichern,

•	 Lernmethoden zu optimieren und auf die 		
	 Prüfung vorzubereiten,

•	 einen Ausbildungsabbruch zu verhindern,

•	 bei besonderen Defiziten, z.B. Sprachproblemen 
	 oder Lernschwierigkeiten, zu unterstützen und 	
	 zu fördern,

•	 in schwierigen Situationen mit Mitschülern, 		
	 Vorgesetzten oder Kollegen zu vermitteln,

•	 in der Bewerbungsphase behilflich zu sein.

abH KOSTENLOS?!

abH kann aus Mitteln der Agentur für Arbeit finan-
ziert werden.

Dann ist abH für den Betrieb und die Auszubildenden 
kostenfrei!

WIE LANGE läuft abH?

Die Dauer der Förderung richtet sich nach dem 
individuellen Bedarf des Auszubildenden.

Sie können Unterstützung bekommen

•	 während der gesamten Ausbildung,

•	 für ein Ausbildungsjahr,

•	 oder für kürzere Zeit, z.B. vor Prüfungen.

Die Entscheidung über die Teilnahme und die 
Dauer der Teilnahme trifft die Berufsberatung der 
Agentur für Arbeit.

Wann geht es los?

Ein Einstieg ist jederzeit möglich.

abH läuft bei der Deutschen Angestellten-
Akademie in Peine seit dem 1. September 2008.

Einfach anrufen oder mailen, ob ein Platz für Sie 
frei ist.

Wir beraten Sie gerne, wie die Beantragung kos-
tenloser abH bei der Agentur für Arbeit erfolgt.

abH - FÜR MICH?

abH richtet sich an Auszubildende,

•	 die ihre Lücken in der Fachpraxis und der		
	 Fachtheorie schließen wollen,

•	 die ihre Leistungen in der Berufsschule
	 verbessern wollen,

•	 die mit Lernproblemen kämpfen,

•	 die Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache 	
	 oder der Fachsprache ihres Ausbildungsberufs 	
	 haben,

•	 deren Ausbildungsziel gefährdet ist.

 

WIE läuft abH?

Wir unterstützen Sie mit:

•	 Gruppen- und Einzelunterricht

•	 zwischen 3 und 8 Stunden in der Woche

Wir sind für Sie da:

•	 nachmittags nach der Berufsschule

•	 am Abend nach der Arbeit

•	 und nach Vereinbarung

Ergänzend dazu bieten wir Einzelgespräche, 
Betreuung am Arbeitsplatz und eine Kooperation 
mit der Berufsschule an.


